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Preambula:

Naczelng zasada wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikéw schroniska jest
dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Pracownicy schroniska maja
obowigzek traktowa¢ kazdego matoletniego z naleznym mu szacunkiem, uwzgl¢dniajac przy
tym jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownikow wobec matoletnich
przemocy w jakiejkolwiek formie. Pracownicy placowki, realizujac te cele, dziataja w ramach
obowigzujacego prawa, przepisow wewnetrznych schroniska oraz posiadanych kompetenciji i
doswiadczenia zawodowego.
Dokument ten reguluje wprowadzenie i realizacje Standardow ochrony matoletnich w
Schronisku dla Nieletnich w Dominowie.
Schronisko podejmuje dziatania w celu zapobiegania krzywdzeniu matoletnich, w
szczegolnosci poprzez przestrzeganie ponizszych zasad.
o Dobro matoletnich jest dla nas najwazniejsze.

o Uznajemy nasza moralng i ustawowa odpowiedzialno$¢ za ochrone i promowanie
dobra wszystkich matoletnich.

o Doktadamy wszelkich staran, aby zapewni¢ bezpieczne i1 przyjazne srodowisko,
w ktoérym maloletni sg szanowani i doceniani.

o Wszyscy jestesmy odpowiedzialni za matoletnich i rozpoznanie tych, ktéorym powinna
by¢ udzielona pomoc i wsparcie oraz za podejmowanie dziatan w przypadku wszelkich
podejrzen lub ujawnienia okoliczno$ci, ktére moga wskazywaé, ze matoletniemu
zagraza badz dzieje si¢ krzywda.

o Dziatamy sprawnie, skutecznie i postgpujemy zgodnie z procedurami, aby zapewnic
matoletnim pomoc oraz skuteczne wsparcie 1 ochrong na jak najwczes$niejszym etapie.

Cele standardéw ochrony matoletnich.

o Zapewnienie bezpieczenstwa maloletnim 1 ustalenie procedur udzielania im wsparcia.

o Zapewnienie wszystkim pracownikom niezbednych informacji i1 warunkéw,
aby umozliwi¢ im wywigzanie si¢ z obowigzkdw w zakresie dbatosci o dobro
matoletnich i ich ochrong.

o Zapewnienie maloletnim oraz ich rodzicom lub opiekunom niezbednych informacji na
temat zasad obowigzujacych w placowce oraz zapewnienie mozliwo$ci uzyskania
wsparcia w sytuacji krzywdzenia.

o Wilaczenie rodzicéw i opiekundw w ochrong¢ bezpieczenstwa matoletnich.

Objasnienie termindw.

1) Placowka — schronisko dla nieletnich.

2) Pracownik placowki — kazda osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace albo
umowy cywilnoprawnej, wolontariatu, stazu lub praktyk.

3) Dziecko/matoletni, kazda osoba, ktora nie uzyskata pelnoletnosci.

4) Nieletni — wychowanek Schroniska dla Nieletnich.

5) Opiekun dziecka — rodzice albo ten z rodzicow, pod ktorego stata piecza matoletni
faktycznie pozostaje, albo opiekun matoletniego.

6) Wspolpracownik — inna osoba zwigzana z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem i opieka.
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7) Zgoda opiekuna dziecka — zgoda rodzicow albo tego z rodzicow, pod ktdrego stata piecza
maloletni faktycznie pozostaje lub opiekuna matoletniego.

8) Krzywdzenie dziecka — zachowanie kazdej osoby, w tym pracownika schroniska, ktore
moze wywota¢ lub wywotuje u dziecka/matoletniego bdl lub cierpienie fizyczne albo
psychiczne, lub inne zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

9) Dane osobowe maloletniego — wszelkie informacje umozliwiajace jego identyfikacje,
w tym jego imi¢ i nazwisko, wizerunek.

10) Osoba nadzorujgca realizacj¢ procedur w zakresie standardéw ochrony matoletnich —
Dyrektor Schroniska;

11) Osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo w Internecie — pracownik wyznaczony
przez dyrektora schroniska odpowiedzialny za zapewnienie bezpiecznych warunkow
korzystania przez maloletniego z Internetu na terenie placowki.

12) Osoba odpowiedzialna za standardy ochrony maloletnich — pracownik wyznaczony
przez dyrektora schroniska sprawujacy nadzér nad prawidlowym stosowaniem
standardow ochrony matoletniego w placéwce oraz ich aktualno$¢, w tym w zakresie
odpowiedniego przeszkolenia pracownikow placowki.

13) Osoba odpowiedzialna za ochrone maloletniego — kazdy pracownik schroniska
przyjmujacy zgloszenie od dziecka o zagrozeniu jego dobra;

14) Osoba udzielajaca wsparcia maloletniemu — osoba odpowiedzialna za opracowanie
planu pomocy matoletniemu i jego monitorowanie.

15) Koordynator — kierownik dzialu schroniska koordynujacy dziatanie w zakresie
przyjmowania zgloszen, uruchamiania interwencji oraz udzielania wsparcia
matoletniemu, w sposdb gwarantujacy harmonijng realizacje procedur jego ochrony
na poszczegolnych etapach.

Lp. Obszar odpowiedzialnosci Imi¢ i nazwisko lub stanowisko Uwagi
L Nadzor nad’prawidiowym stosov.vaniem Dyrektor Schroniska
standardow ochrony matoletniego
5 Monitorowanie przestrzegania standardow Kierownicy Dzialow
ochrony
Nadzor nad aktualno$cig standardéw i
3. | ewaluacja, w tym w zakresie odpowiedniego Agnieszka Wtodarczyk-Dziadosz
przeszkolenia pracownikow schroniska
4 Zapewnienie bezpiecznego korzystania z Instytucja zewnetrzna
Internetu
Kazdy pracownik, ktory przyjmie
5. Ochrona matoletniego zgloszenie lub bedzie $wiadkiem
zdarzenia
Wychowawca patron/klasy/grupy
6. Udzielanie wsparcia nieletniemu warsztatowej we wspolpracy z
psychologiem i pedagogiem
7. Koordynowanie dziatan Kierownicy Dziatow
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W sytuacji podjgcia interwencji obowigzkiem dyrektora jest zgloszenie podejrzenia
krzywdzenia matoletniego do odpowiedniej instytucji lub organu w zaleznosci od
zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim interwencji.

Czes¢ 1. Polityka ochrony maloletnich
Zapobieganie krzywdzeniu dzieci
L.

1. Schronisko podejmuje dziatania w celu zapobiegania krzywdzeniu maloletnich, w
szczegolnosci poprzez ustalenie zasad reagowania na czynniki ryzyka krzywdzenia,
zasad bezpiecznej rekrutacji oraz dotyczacych szkolen dla personelu, poprzez ustalenie
zakresOw odpowiedzialnosci oséb petnigcych zadania w zakresie ochrony matoletnich 1
zasad bezpiecznych relacji miedzy personelem a maloletnimi oraz migdzy samymi
matoletnimi.

2. Pracownik schroniska posiada wiedz¢ 1 w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca
uwage na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia matoletnich.

3. W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka, pracownik schroniska podejmuje
rozmowe z opiekunami, przekazujac informacje na temat dostepnej oferty wsparcia
i motywujac ich do szukania dla siebie pomocy. Placowka podejmuje wspoOtprace
z wlasciwymi instytucjami.

4. Pracownik schroniska monitoruje sytuacje 1 dobrostan dziecka.

Relacje miedzy personelem a dzie¢mi
IL.

1. Zasady bezpiecznych relacji pracownikow schroniska z matoletnimi obowiazuja kazdego
pracownika, a takze kazdg dorosta osobg, majaca kontakt z matoletnimi przebywajacymi
w placowce, jesli kontakt ten odbywa si¢ za zgoda dyrektora schroniska lub na terenie
placowki.

2. Dyrektor schroniska odpowiada za to, aby kazdy pracownik traktowal matoletniego z
szacunkiem oraz znat i stosowat zasady bezpiecznych relacji.

3. Naczelng zasada wszystkich czynnosci podejmowanych przez pracownika schroniska jest
dziatanie dla dobra matoletniego i w jego najlepszym interesie.

4. Nalezy zwraca¢ uwage, aby kazdy komunikat, dziatanie badz czynno$¢ podejmowana
wobec maloletniego byly adekwatne do sytuacji, do stopnia jego rozwoju i
indywidualnych mozliwosci, bezpieczne, uzasadnione 1 nie skutkowaly nieréwnym
traktowaniem matoletniego w stosunku do innych maloletnich, w tym jego
faworyzowaniem.

5. Nalezy szanowa¢ wkiad matoletnich w podejmowane dziatania, traktowa¢ ich rowno
bez wzgledu na ich pte¢ 1 jakiekolwiek cechy, w tym orientacj¢ seksualng,
niepetnosprawnos¢, status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny i §wiatopoglad.

6. Podejmujac decyzje dotyczace maloletniego, nalezy poinformowac go o tym, wystuchaé
jego opinii oraz o ile to mozliwe i1 bezpieczne, uwzglednia¢ jego potrzeby.

7. W relacjach z maloletnim nalezy:

1) zachowywac cierpliwos¢, otwartos$¢ i okazywac¢ mu szacunek;
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2) stucha¢ uwaznie, a w przypadku zadania pytania udziela¢ odpowiedzi adekwatnej do
jego wieku i1 danej sytuacji;

3) zachowa¢ wrazliwo$¢ 1 szanowac roznice, uwarunkowania jezykowe, kulturowe,
religijne lub etniczne matoletniego.

I11.

1. Pracownik schroniska ma obowigzek szanowaé¢ prawo maloletniego do prywatnosci. Jesli
zajdzie potrzeba ochrony matoletniego badz wystapi inna sytuacja, z ktorg wiaze si¢
ujawnienie okreslonych danych na jego temat, nalezy go o tym jak najszybciej
powiadomié, wyjasniajac sytuacje.

2. Wszelkie czynnosci w relacji z maloletnim sg jawne 1 przeprowadzane zgodnie
z procedurami obowigzujagcymi w placowce, w miejscach do tego przeznaczonych.

IV.

1. Pracownik schroniska nie moze utrzymywac z matoletnimi prywatnych relacji.

2. Pracownikowi schroniska nie wolno:

1) faworyzowac¢ maloletnich;

2) nawigzywac¢ z maloletnim jakichkolwiek relacji seksualnych, jak réwniez skladaé
mu propozycji o nieodpowiednim, bagdz mogacym by¢ dwuznacznie zrozumianym
przez niego charakterze. Obejmuje to takze formutowanie komentarzy o charakterze
seksualnym, stosowanie zartow, uzywanie gestow o seksualnym podtekscie oraz
zabrania si¢ udostgpniania maloletnim treSci erotycznych i pornograficznych bez
wzgledu na ich formg;

3) zataja¢ informacji na temat mozliwosci wystgpowania relacji, ktoére charakteryzujg si¢
w szczegoOlnosci zjawiskiem polegajacym na zauroczeniu si¢ matoletnim przez
pracownika, badZ pracownikiem przez maloletniego. Wszelkie takie sygnaly musza
by¢ przekazywane do dyrektora schroniska w sposob gwarantujacy poszanowanie
godnosci os6b zaangazowanych w sytuacje;

4) utrwala¢ wizerunku matoletniego (filmowaé, nagrywaé glosu, fotografowac,
prowadzi¢ transmisji na zywo) dla potrzeb prywatnych, dotyczy to takze umozliwienia
osobom trzecim utrwalania wizerunku matoletnich, jesli dyrektor schroniska nie zostat
o tym poinformowany i nie zostaty spelnione odpowiednie przestanki warunkujace
dopuszczalno$¢ takiej sytuacji;

5) proponowaé¢ matoletnim alkoholu, wyrobow tytoniowych (w tym papierosow
elektrycznych), nielegalnych substancji, jak rowniez zabrania si¢ ich uzywania w ich
obecnosci;

6) przyjmowac pienigdzy, innych rzeczy od matoletniego, od jego opiekundéw, z
wyjatkiem sytuacji, kiedy zbiorka pieniedzy, okreslonych rzeczy, prowadzona jest
zwigzku z okreslonym wydarzeniem w placowce;

7) wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zalezno$ci wobec matoletniego lub jego opiekundow,
jak rowniez zachowywac si¢ w sposéb mogacy sugerowaé innym istnienie takiej
relacji;

8) przyjmowac korzysci majatkowych lub niemajatkowych, w szczegdlnosci pienigdzy,
podarunkow od maloletniego, od jego opiekundéw; nie dotyczy to drobnych
okazjonalnych podarunkow, ktoérych wreczenie zwigzane jest z wydarzeniami
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organizowanymi w placowce, np. kwiatow, prezentow sktadkowych czy drobnych

upominkow;

9) uzywa¢ wulgarnych stow, gestow i1 zartdw, czyni¢ obrazliwych uwag, nawigzywac
w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej, wykorzystywac
wobec maloletniego przewage fizyczng (zastraszanie, przymuszanie, grozby),
stosunku wtadzy badz zalezno$ci matoletniego;

10) stosowaé przemocy wobec matoletniego, w tym w szczegolnosci polegajacej na biciu,
szturchaniu, popychaniu i wszelkich innych naruszeniach nietykalnosci cielesnej,
zawstydzaniu, upokarzaniu, lekcewazeniu, obrazaniu i krzywdzeniu matoletniego;

11) yjawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych matoletniego osobom nieuprawnionym;

12)w celach prywatnych zaprasza¢ maloletniego do swojego miejsca zamieszkania,
spotyka¢ si¢ z nim poza godzinami pracy lub utrzymywac kontakty poprzez prywatne
kanaty komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach
spotecznosciowych). Zakaz ten nie dotyczy sytuacji, gdy maloletni zwraca si¢
do pracownika o pomoc, badz kontakt odbywa si¢ publicznie, przy udziale innych
pracownikow schroniska lub innych matoletnich;

13)angazowac lub zacheca¢ matoletniego do jakiejkolwiek dziatalno$ci niezgodnej z
prawem lub stwarzajacej zagrozenie dla niego.

V.

W przypadku pracy z matoletnim, ktory doswiadczyt krzywdzenia, w tym
seksualnego, fizycznego badz zaniedbania, nalezy zachowac ostroznos¢ i dystans w celu jego
ochrony.

VI.

Podczas czynnosci higienicznych 1 zwigzanych z ochrong zdrowia wobec
maloletniego, kontakt fizyczny z nim nalezy ograniczy¢ do czynnosci niezbednych,
adekwatnych do wieku i jego rozwoju oraz przeprowadza¢ je w taki sposéb, aby w miare
mozliwo$ci nie przebywac¢ z matoletnim na osobnosci bez mozliwosci kontroli innych oséb.
Czynnosci te powinny by¢ wykonywane w miar¢ mozliwosci przez pracownika tej samej pflci.

Relacje miedzy dzie¢mi a dzie¢mi
VIIL.

1. Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy maloletnimi zostana wypracowane z
udzialem maloletnich i z uwzglednieniem ich potrzeb i beda stanowi¢ zalacznik do
niniejszych Standardow.

2. Zasady bezpiecznych relacji migdzy matoletnimi powinny zawieraé, w szczego6lnosci:

1) zasady komunikacji miedzy wychowankami,

2) zakaz stosowania przemocy w jakiejkolwiek formie,

3) sposoby rozwigzywania konfliktow,

4) szacunek dla cudzej wlasnos$ci, prywatnos$ci 1 przestrzeni,

5) réwne traktowanie, szacunek dla réznorodnosci, indywidualnej tozsamosci
1 ekspres;ji.

Korzystanie z Internetu i urzadzen mobilnych
VIIIL.
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1. Infrastruktura sieciowa schroniska umozliwia dostgp do Internetu personelowi placowki
oraz matoletnim na zasadach szczegdétowo okreslonych w regulaminie korzystania
z Internetu obowigzujagcym w placowce, z zachowaniem przepiséw ponizszych.

2. W przypadku ujawnienia tre$ci nielegalnych, szkodliwych lub nieodpowiednich do wieku
lub w przypadku zdarzen godzacych w bezpieczenstwo matoletnich zwigzanych z
korzystaniem z Internetu, koordynator oraz osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo
w Internecie podejmuja nastepujace dzialania:

1) koordynator ustala okolicznos$ci zdarzenia;

2) osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo w Internecie zabezpiecza dowody, o ile
jest taka mozliwos$¢ i potrzeba zabezpieczenia dla wlasciwych instytucji,

3) jesli doszto do krzywdzenia maltoletniego — koordynator powiadamia o tym fakcie
dyrektora i osobe¢ odpowiedzialna za udzielanie wsparcia maloletniemu w
schronisku, w celu zastosowania procedury interwencji z zalacznika nr 2 do
Standardow.

3. Warunkiem dopuszczenia matoletniego do pracy na komputerze jest:

1) wdrozenie przez placowke dziatanh umozliwiajacych bezpieczne Kkorzystanie
z Internetu;

2) zapoznanie si¢ przez niego z zasadami bezpiecznego korzystania z Internetu na
terenie schroniska.

3) brak ustawowego zakazu korzystania z Internetu wystawionego przez organ do
dyspozycji, ktorego nieletni pozostaje.

4. Niezaleznie od obowigzku, o ktérym mowa w ust. 3, placowka zapewnia staly dostep
do materialow edukacyjnych, dotyczacych zasad bezpiecznego korzystania z
Internetu, ktore udostepnia przy komputerach umozliwiajacych dostep do
Internetu.

IX.

1. Placéwka, zapewniajac matoletnim dostep do Internetu, jest zobowigzana podejmowac
dziatania, ktore zablokuja dostgp do tresci szkodliwych i nieodpowiednich dla dziecka,
w tym celu nalezy:

1) zainstalowa¢ oprogramowanie zabezpieczajace lub wylaczajace dostgp do tresci
szkodliwych i nieodpowiednich dla matoletnich;

2) dokonywac biezacej aktualizacji oprogramowania, o ktérym mowa w ust. 1.

Ochrona danych osobowych i wizerunku dziecka
X.
Placéwka zapewnia ochrong danych osobowych oraz wizerunku matoletniego zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.
XI.

1. Utrwalanie, przetwarzanie, uzywanie, publikowanie wizerunku matoletniego
znajdujacego si¢ na zdjeciu, nagraniu badz na jakimkolwiek nos$niku musi by¢
dokonywane rozwaznie i ostroznie. Dziatania tego rodzaju sa dopuszczalne wytacznie w
celu celebrowania jego sukcesow, dokumentowania dziatan lub funkcjonowania
placowki, przy zachowaniu bezpieczenstwa matoletnich.
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2. Zdjgcia badZz nagrania, o ktérych mowa w ust. 1, sa realizowane bez dyskryminacji
na jakiekolwiek cechy'.

XII.

1. Zgoda opiekuna maloletniego na rejestracj¢ i rozpowszechnienie jego wizerunku
zostanie przyjeta przez placowke na piSmie i obowiazuje do czasu jej wycofania.

2. Jezeli wizerunek matoletniego ma stanowi¢ element catos$ci, podczas utrwalania
wydarzenia zbiorowego - zgromadzenia, krajobrazu, publicznych imprez, zgoda jego
opiekuna na utrwalanie wizerunku nie jest wymagana. W innym wypadku zastosowanie
znajduja wewngtrzne uregulowania obowigzujace w placowce.

3. Jesli rejestracji wydarzenia ma dokonywac osoba z zewnatrz albo podmiot zewnetrzny
(wynajety fotograf lub kamerzysta) nalezy:

1) zobowigza¢ osobe¢ albo podmiot zewngtrzny rejestrujacy wydarzenie do przestrzegania
zasad obowigzujacych w placowce, w tym standardow ochrony matoletnich;
2) zobowigza¢ osobe albo podmiot zewngtrzny rejestrujacy wydarzenie do noszenia
identyfikatora w czasie wydarzenia;
3) nie dopuszcza¢ do sytuacji, w ktorej osoba albo podmiot zewnetrzny rejestrujacy
wydarzenie begdzie przebywal z matoletnim bez nadzoru pracownika placowki.
XIII.

1. Publikowanie zdje¢/nagran identyfikujacych matoletniego poprzez podanie imienia i
nazwiska jest mozliwe po uzyskaniu jego zgody oraz jego opiekuna.

2. Zabronione jest bez zgody opiekuna maloletniego ujawnianie jego danych wrazliwych
w trakcie rejestracji 1 rozpowszechniania wizerunku, w tym w szczego6lnosci jego stanu
zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem dziecka
(np. w przypadku zbiorek indywidualnych).

3. W celu ochrony maloletniego przed dziataniami naruszajagcymi jego dobro, w trakcie
rejestracji:

1) maloletni musi by¢ ubrany, a sytuacja utrwalana na zdj¢ciu/nagraniu nie moze by¢
dla niego ponizajaca, o§mieszajaca ani ukazywac go w negatywnym kontekscie;

2) zdjgcia/nagrania matoletniego powinny si¢ koncentrowaé na czynno$ciach
wykonywanych przez maloletniego i w miar¢ mozliwo$ci przedstawia¢ go w grupie,
nie pojedynczo;

3) rozpowszechnianie zdj¢¢ dopuszczalne jest na wymienionych wcze$niej zasadach
wylacznie w okresie pobytu matoletniego w schronisku, chyba, ze opiekun
matoletniego lub sam matoletni, ktoéry osiagnal peitnoletnio$é, wyrazil zgode¢ na
rozpowszechnianie po tym czasie.

XIV.

1. Rejestracja przez media lub inng osobe wydarzenia organizowanego przez placowke
1 opublikowanie tak pozyskanego materiatu moze si¢ odby¢ wylacznie po uzyskaniu
zgody dyrektora schroniska.

2. Prawidlowy wniosek o zgode na rejestracje zawiera:

1) imig, nazwisko 1 adres osoby lub redakcji wystepujacej o zgode;

Pokazujace szeroki przekrdj matoletnich - chtopcow i dziewczeta, matoletnich w réznym wieku, o r6znych uzdolnieniach, stopniu
sprawnosci i reprezentujace rozne grupy etniczne.
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2) uzasadnienie potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposob
1 w jakim kontekscie zostanie wykorzystany zebrany material;
3) deklaracj¢ zgodnos$ci podanych informacji ze stanem faktycznym.

3. W celu realizacji materialu medialnego dyrektor schroniska moze podja¢ decyzje
o udostepnieniu  wybranych pomieszczen placoéwki dla potrzeb nagrania. Dyrektor
schroniska, podejmujac decyzjg, o ktorej mowa w ust. 1, poleca przygotowa¢ wybrane
pomieszczenia placowki w celu realizacji materialu medialnego w taki sposob,
aby uniemozliwi¢ filmowanie przebywajacych na terenie schroniska matoletnich
nieposiadajacych zgody na rejestrowanie ich wizerunku.

XV.

1. Pracownik schroniska nie posiada uprawnien do udzielenia przedstawicielom mediow
zezwolenia na utrwalanie wizerunku matoletniego (filmowanie, fotografowanie,
nagrywanie jego gtosu) na terenie placowki.

2. Pracownik schroniska nie posiada uprawnien do przekazania przedstawicielowi mediow
danych personalnych i1 kontaktowych rodzica matoletniego, rodzica zastepczego albo
opiekuna prawnego.

3. Jezeli utrwalenie wizerunku matoletniego ma nastgpi¢ podczas wydarzenia zbiorowego -
zgromadzenia, krajobrazu, publicznej imprezy, gdy wizerunek dziecka ma stanowié
element catosci, zgoda opiekuna matoletniego na utrwalanie jego wizerunku nie jest
wymagana.

XVIL

1. Materialy zawierajace wizerunek matoletniego nalezy przechowywaé w sposob zgodny
Z prawem i zapewniajacy jego ochrone.

2. Nosniki analogowe zawierajace zdjg¢cia 1 nagrania nalezy przechowywaé¢ w zamknigtej
na klucz szafce, a no$niki elektroniczne w folderze chronionym. Dostep
do zabezpieczonych zdje¢ i nagran moga mie¢ wylacznie osoby do tego upowaznione
przez dyrektora schroniska.

3. Nosniki analogowe 1 elektroniczne nalezy przechowywaé przez okres wymagany
przepisami prawa o archiwizacji i/lub okres ustalony przez placowke w polityce ochrony
danych osobowych.

4. Zabronione jest przechowywanie materiatow elektronicznych zawierajacych wizerunki
matoletnich na nos$nikach nieszyfrowanych oraz mobilnych, takich jak telefony
komoérkowe i1 urzadzenia z pami¢cig przeno$na.

5. Rejestrowanie wizerunku maloletniego przez pracownikéow jest dozwolone tylko
przy wykorzystaniu urzadzen stuzbowych bedacych w dyspozycji placéwki.

Cze$¢ 11. Personel schroniska
Rekrutacja
XVIIL
1. Rekrutacja pracownikow schroniska odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa i zasadami okreslonymi w wewnetrznych przepisach placowki.
2. Przed zatrudnieniem danej osoby w placoéwce lub nawigzaniem wspotpracy w innej
formie 1 powierzeniem jej obowigzkow polegajacych na pracy z matoletnimi nalezy
ustali¢ kwalifikacje tej osoby oraz podja¢ dziatania w celu ustalenia czy posiada
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kompetencje do pracy z matoletnim zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami.

3. W trakcie rekrutacji nalezy uzyskac:

1) dane osobowe kandydata, takie jak imi¢ (imiona) i nazwisko, dat¢ urodzenia, dane
kontaktowe, potwierdzone sprawdzeniem dokumentu tozsamosci,
2) informacje dotyczace:
a) wyksztatcenia kandydata/kandydatki;
b) kwalifikacji zawodowych kandydata/kandydatki;
c) przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.
XVIIL

1. Przed nawigzaniem wspolpracy z dang osoba, placowka ma obowigzek sprawdzi¢
czy osoba ta figuruje w Rejestrze Sprawcdéw Przestepstw na Tle Seksualnym (Rejestr
z dostepem ograniczonym oraz Rejestr osob, w stosunku, do ktoérych Panstwowa Komisja
do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata
postanowienie o wpisie w Rejestrze). Wydruk z Rejestru nalezy przechowywaé w
aktach osobowych pracownika lub w innej dokumentacji dotyczacej pracownika.

2. Dyrektor schroniska w wyszukiwarce CROD, w strefie dla zalogowanych w SIO (System
Informacji Os$wiatowej) powinien ustali¢, czy osoba ubiegajagca si¢ o zatrudnienie
na stanowisku nauczyciela w danym osrodku byta ukarana karg, ktéra wyklucza
zatrudnienie pedagogiczne’. Wydruk z Rejestru nalezy przechowywaé w aktach
osobowych pracownika lub w innej dokumentacji dotyczacej pracownika.

3. Przed nawigzaniem wspolpracy, placowka zwraca si¢ do pracownika o przedstawienie
informacji o niekaralno$ci w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu karnego, w art. 189a 1 art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz.
2600) lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w
przepisach prawa obcego.

4. Dodatkowo, dyrektor schroniska zwraca si¢ do kandydata o zlozenie o$wiadczenia o
krajach zamieszkania w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz RP.

5. Jezeli prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedlozona informacja, nie przewiduje jej
sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi si¢ rejestru karnego, kandydat sktada
jedynie o$wiadczenie dotyczace niekaralnosci.

6. Osoba przyjeta na stanowisko zwiazane z praca z maloletnimi musi bezwzglednie
podpisaé oswiadczenie o zapoznaniu si¢ ze standardami ochrony maloletnich.

7. OSwiadczenie zostaje wlaczone do akt osobowych pracownika, a w przypadku braku
takich akt - dotgczone do umowy cywilnoprawne;.

8. Nieprzedtozenie informacji lub brak zgody na podpisanie dokumentu wymienionego
w ust. 6 uniemozliwia zawarcie umowy o prace/wspoOtprace.

Obowiazki os6b odpowiedzialnych za standardy ochrony maloletnich
XIX.
1. Do obowigzkow osoby odpowiedzialnej za nadzér nad wlasciwym funkcjonowaniem
procedur dotyczacych standardow ochrony matoletnich nalezy:

z Artykut 85y ust. 1a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.-Karta Nauczyciela (Dz.U.2023.984 t,j. z dnia 2023.05.23).
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1) delegowanie zadan oraz odpowiedzialno$ci zwigzanych z realizacjg standardéw
ochrony matoletnich w obrebie schroniska oraz do odpowiednich jednostek, a takze
monitoring ich realizacji;

2) zawiadomienie sadu rodzinnego w przypadku przyjecia zgloszenia o krzywdzeniu
dziecka;

3) zlozenie zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa na szkode dziecka.

XX.
1. Do obowigzkow osoby odpowiedzialnej za standardy ochrony maloletnich nalezy:

1) dbato$¢ o udostepnienie standardow, ich ochrony na stronie internetowej placéwki
oraz w miejscu widocznym na jej terenie, w tym w wersji dla nich przyjazne;j;

2) przygotowanie pracownikow schroniska do stosowania standardow ochrony
matoletnich przed przystapieniem do pracy albo po dokonaniu zmian w tych
standardach;

3) prowadzenie ewidencji pracownikow schroniska, ktérzy zapoznali si¢ ze
standardami ochrony maloletnich po ich wprowadzeniu, przed przystapieniem
do pracy albo po dokonaniu zmian w tych standardach;

4) przeglad standardow ochrony matoletnich w porozumieniu 1 wspolpracy z
dyrektorem i1 pracownikami schroniska;

5) monitorowanie, czy wystepuja trudnosci w stosowaniu standardow.

XXI.
1. Osoba odpowiedzialna za koordynowanie dzialan w obr¢bie realizacji standardow
ochrony matoletnich:

1) pilnuje terminowosci sporzadzanych przez osoby interweniujgce procedur, w tym
potrzebnej dokumentacji;

2) prowadzi Ewidencje zdarzen, ktora zabezpiecza w odpowiedni sposob, aby nie
byla dost¢pna dla osob postronnych.

XXII.
1. Osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo w Internecie ma za zadanie zapewnié,

w szczegolnosci:

1) opracowanie zasad bezpiecznego korzystania z Internetu na terenie placéwki we
wspotpracy z Dyrektorem Schroniska, przeznaczonych dla maloletnich i pracownikow
oraz ich dostepnosg¢;

2) bezpieczne warunki korzystania z Internetu na komputerach znajdujacych sie¢
w placowce;

3) instalacje oraz regularng, przynajmniej raz w miesigcu, aktualizacj¢ oprogramowania
blokujacego dostep do tresci szkodliwych i1 nieodpowiednich dla matoletnich;

4) sprawdzenie, co najmniej raz na miesigc, czy na komputerach ze swobodnym
dostgpem do sieci Internet znajduja si¢ treSci szkodliwe 1 nieodpowiednie dla
matoletnich;

5) zabezpieczy¢ dowody, do analizy i przekazania dla wlasciwych instytucji.

XXIII.
1. Do osoby odpowiedzialnej za ochrone maloletniego nalezy, adekwatnie do sytuacji,

w szczegolnosci:

1) przyjecie zgloszenia o wystapieniu czynnika ryzyka zagrozenia jego dobra;
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2) przyjecie zgtoszenia o podejrzeniu jego krzywdzenia; ujawnionych lub zgloszonych
incydentach lub zdarzeniach zagrazajacych jego dobru, dokumentowanie ich,
weryfikacja oraz informowanie dyrektora schroniska o wynikach poczynionych
ustalen;

3) przyjecie  zgloszenia o  podejrzeniu  lub  niewlasciwym  udostepnieniu,
rozpowszechnianiu lub wykorzystaniu wizerunku matoletniego lub ujawnione na tym
tle problemy;

4) powiadomienie koordynatora o potrzebie podjecia interwencji;

5) zainicjowanie interwencji;

6) opracowanie odpowiedniej dokumentacji ukazujacej podjete dzialania.

XXIV.
1. Do osoby odpowiedzialnej za udzielanie wsparcia maloletniemu nalezy:

1) opracowanie planu pomocy dla niego;

2) monitorowanie udzielanego mu wsparcia;

3) modyfikowanie planu wsparcia zgodnie z potrzebami;

4) wnioskowanie do dyrektora schroniska o powotlanie zespotu interwencyjnego
w sytuacjach wskazanych w procedurze interwencji;

5) przedstawienie planu wsparcia matoletniemu jego opiekunom, udzielenie wsparcia 1
nawigzanie wspotpracy przy jego realizacji.

Czes¢ 111 Procedury podejmowania interwencji i udzielania wsparcia
Szkolenie personelu i informowanie dzieci
XXV.
Pracownicy schroniska sa regularnie szkoleni w zakresie rozpoznawania
czynnikow ryzyka zagrozenia dobra maloletnich oraz symptomow ich krzywdzenia.
XXVI.
1. Nalezy zadba¢, by matoletni posiadali wiedzg, ze jezeli:

1) maja jakikolwiek problem, obawiaja si¢ lub doznaja przemocy, w tym doswiadczyli
zachowania przemocowego ze strony innego nieletniego, pracownika, rodzica lub
innych oséb albo;

2) byly swiadkiem niewlasciwych, niezrozumiatych lub niejasnych zachowan wobec
innego matoletniego ze strony pracownika schroniska, innego wychowanka, rodzica,
rodzica zastgpczego, opiekuna prawnego, innej osoby bliskiej, lub innej osoby, maja
prawo i mozliwo$¢ rozmowy na ten temat z osobg odpowiedzialng za ich ochrong lub
inng zaufang osobg z personelu placowki, ktéra podejmie dziatania, aby udzieli¢
wsparcia, z zachowaniem szacunku do ich prywatnosci.

Interwencja
XXVII.

Pracownicy s3 uwazni na wystgpowanie czynnikow ryzyka zagrozenia dobra
maloletniego oraz symptomow krzywdzenia matoletnich, a jezeli podejmg takie informacje,
zawiadamiajg Kierownika Dziatu/Koordynatora/Dyrektora SAN 1 sporzadza notatke
stuzbowa, a Dyrektor schroniska lub osoba przez niego wyznaczona powiadamia opiekuna o
zaistniatej sytuacji.
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XXVIIIL.
W sytuacji pozyskania informacji o krzywdzeniu matoletnich lub zagrozeniu ich

dobra pracownicy schroniska sa zobowigzani do zachowania tych informacji w tajemnicy.
Zakaz ten nie dotyczy przekazywania informacji osobie uprawnionej do ochrony,
dyrektorowi schroniska uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

1.

XXIX.

W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia w placowce zglosili opiekunowie

matoletniego, a postepowanie wyjasniajace przeprowadzone w placéwce nie pozwolito

na potwierdzenie zglaszanych okolicznosci, nalezy o tym fakcie poinformowac
opiekundw matoletniego na pismie.

W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia w placowce zglosili opiekunowie

matoletniego, a postepowanie wyjasniajace przeprowadzone w placéwce potwierdzito

zgtaszane okolicznos$ci, dalsze decyzje sa podejmowane w zaleznosci od tego, kto jest
osobg odpowiedzialng za krzywdzenie. Jezeli osobg krzywdzaca jest:

1) pracownik placowki — podja¢ dziatania adekwatne do charakteru zdarzenia
(np. przeprowadzi¢ rozmowe¢ dyscyplinujaca, udzieli¢ nagany, rozwigza¢ umowe,
odsung¢ od czynnosci, zawiadomi¢ organ nadzorujacy placowke);

2) inny wychowanek — zawiadomié¢ jego rodzicow lub opiekunoéw, w zaleznosci od
sytuacji zastosowac $rodki przewidziane w Regulaminie Schroniska lub ustawie z dnia
9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U z 2022 r. poz. 1700 ze
zm.);

3) inna osoba dorosta — podja¢ dziatania adekwatne do charakteru zdarzenia
(np. zawiadomi¢ odpowiednie organy).

Udzielenie dziecku wsparcia po ujawnieniu krzywdzenia
XXX.
Placowka zapewnia maloletnim wsparcie 1 bezpieczenstwo. Pracownicy placowki
postepuja tak, aby wychowankowie nigdy nie czuli, ze stwarzaja problem zglaszajac
krzywdzenie, w tym czyn o charakterze seksualnym.
Placéwka zapewnia odpowiednie wsparcie innym wychowankom, ktorzy byli swiadkami
lub w jakikolwiek sposob dowiedzieli si¢ o takim czynie.
XXXI.
Po ujawnieniu krzywdzenia matoletniego, osoba odpowiedzialna za udzielenie
wsparcia sporzadza opis jego sytuacji w karcie interwencji na podstawie rozmow z
nim, pracownikami i jego opiekunem oraz plan pomocy maloletniemu. Wzor karty
interwencji stanowi zat. nr 1 do niniejszych standardow, a wzor planu zat. nr 3.
Plan pomocy maloletniemu powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:
1) wsparcia, jakie placowka zaoferuje matoletniemu, w szczegdlnosci oddziatywania
wychowawcze, pedagogiczne, psychologiczne lub terapeutyczne;
2) skierowania matoletniego do specjalistycznej placowki pomocy, jezeli istnieje taka
potrzeba;
3) czgstotliwos¢ 1 sposdb monitorowania wsparcia udzielanego matoletniemu.
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XXXII.

1. W przypadku podejrzenia lub ustalenia, Zze maloletni jest pokrzywdzony czynem
o charakterze seksualnym oraz doszto do zngcania si¢ nad nim lub podejrzenia takiego
zdarzenia, osoba odpowiedzialna za udzielenie wsparcia wystepuje do dyrektora
schroniska o powolanie zespolu interwencyjnego, w sklad, ktéorego moga wchodzi¢:
pedagog, psycholog, wychowawca, dyrektor schroniska, inni pracownicy majacy wiedze
o krzywdzeniu matloletniego lub o matoletnim (dalej okreslani, jako: zespot
interwencyjny).

2. Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy matoletniemu, ktory odpowiada wymogom
wskazanym w punkcie XXXI ust. 2.

3. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie maloletniego,
powolanie zespolu jest obligatoryjne. W takiej sytuacji Zespot interwencyjny
kontaktuje si¢ z opiekunem matoletniego, w celu poinformowania o planowanych
dziataniach placowki oraz mozliwych do podjecia przez nich dalszych dziatan. Z
przebiegu kontaktu sporzadza si¢ notatke.

XXXIIIL.
Plan pomocy matloletniemu jest przedstawiany przez osobe odpowiedzialng za
udzielenie wsparcia opiekunowi matoletniego z zaleceniem wspotpracy przy jego realizacji.

Czes¢ IV. Procedury przegladu standardow i polityki ochrony
Aktualizacja standardow
XXXIV.

1. Osoba odpowiedzialna za standardy ochrony maloletnich, przeprowadza, co
najmniej raz na 2 lata ankiet¢ na temat stanu znajomos$ci i przestrzegania
standardow ochrony maloletnich oraz potrzeby wprowadzenia zmian w tych
standardach. Wzor kwestionariusza ankiety stanowi zalacznik nr 4 do niniejszej
standardow.

2. Na podstawie kwestionariuszy ankiety, o ktorych mowa w ust. 1, osoba odpowiedzialna
za standardy ochrony maloletnich, sporzadza raport, ktory nastgpnie przekazuje
dyrektorowi schroniska. Cze$¢ raportu stanowi ocena znajomosci standardow przez
personel placéwki, zestawienie zglaszanych naruszen standardow ochrony dzieci oraz
propozycje zmian.

3. Dyrektor schroniska w terminie jednego miesigca od otrzymania raportu, o ktorym mowa
wust. 2, podejmuje decyzje, co do wprowadzenia zmian do standardéw ochrony
matoletnich 1powierza przygotowanie nowego tekstu osobie odpowiedzialnej za
standardy ochrony matoletnich.

4. Jesli na podstawie raportu zostanie ustalone, ze stopien znajomosci standardow ochrony
matoletnich jest niewystarczajacy, osoba odpowiedzialna za standardy ochrony
matoletnich ma obowiazek przeprowadzi¢ szkolenie ze standardow ochrony matoletnich
dla pracownikow.
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Ewaluacja procedur podejmowania interwencji
XXXYV.
Osoba nadzorujaca Standardy Ochrony Maloletnich raz na dwa lata dokonuje

przegladu decyzji i podjetych dziatan oraz ocenia ich skutecznos$¢.

XXXVIL

Standardy Ochrony Matoletnich obowiazuja z dniem ich ogtoszenia.
Udostepnienie standardow ochrony matoletnich w wersji zupelnej oraz skroconej,
przeznaczonej dla matoletnich, nastepuje w sposdb umozliwiajacy zapoznanie si¢ z nimi
przez pracownikow schroniska, matoletnich i ich opiekundéw poprzez:

1) wywieszenie na tablicach ogloszen;

2) zamieszczenie na stronie internetowej;

3) przekazanie stuzbowymi drogami komunikacyjnymi wszystkim pracownikom

schroniska.

Zalaczniki:

1.
2.

® N kW

Karta interwencji.

Procedura interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji
o krzywdzeniu matoletniego.

Plan pomocy matoletniemu.

Ankieta ,,Monitorowanie i weryfikowanie procedur ochrony matoletnich”.

Procedura monitorowania 1 weryfikowania Standardow ochrony matoletnich.

Ewidencja zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich w roku ...
Oswiadczenie kandydata o zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ ze Standardami ochrony matoletnich.
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ZAtACZNIKNR 1

KARTA INTERWENCJI Nr ....l.........(rok)

Data: c.cevvvvivnnnnnnne.

Imi¢ i nazwisko dziecka: .iieeeveeerereierecnrocnionnnas
PrzyCzyna INEBIWEIICTL: « .o uet ettt e e e

Osoba zawiadamiajaca (imi¢ i nazwisko, Stanowisko): ..........ceviiviiiiiiiiii i

Opis podjetych dzialan Data
od kiedy do kiedy

Dziatania placowki

Forma podjetych dziatan:

zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa

wniosek do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje dziecka/rodziny
powiadomienie Policji

pomoc psychologiczno-pedagogiczna

analiza sytuacji — w zalgczeniu, opis podjetych dziatan.
wdrozenie w grupie wychowawczej dziatan naprawczych:
rozmowy indywidualne, grupowe,

zajgcia integrujace,

mediacje.

inny rodzaj interwencji, jaki — ........ ..o

OO0OoOo0OoOooooo

Kontakt z rodzicami — (kto?)

Dziatania rodzicOw

Wynik interwencji:
Unormowanie wzajemnych relacji nieletniego z pozostatymi wychowankami grupy

data i podpis pracownika data i podpis dyrektora

Sporzadzit:

............................ - cztonek zespotu
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............................ - dyrektor placowki, lub osoba petnigca obowiagzki kierownicze

ZAtACZNIK NR 2

Procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
lub posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego

1. Pracownik, po zidentyfikowaniu ryzyka krzywdzenia lub krzywdzenia matoletniego
przez pracownika, innego dorostego, rodzicow dziecka, innego matloletniego
lub pozyskaniu takiej informacji od innych oséb, rodzicow, w tym opiekunow
matoletniego, niezwlocznie interweniuje i zatrzymuje krzywdzenie.

2. W przypadku podejrzenia, ze zycie matoletniego jest zagrozone lub grozi mu cie¢zki
uszczerbek na zdrowiu, pracownik niezwlocznie informuje odpowiednie stuzby
(np. Policja, pogotowie ratunkowe), informuje dyrektora, koordynatora i opiekunow.

3. Informuje o tym dyrektora, koordynatora oraz sporzadza Kkarte interwencji —
Zalacznik nr 1 do Standardow ochrony maloletnich.

4. W zwigzku z podejrzeniem krzywdzenia matoletniego przez pracownika dyrektor
niezwlocznie oddziela matoletniego od potencjalnego sprawcy 1 podejmuje dodatkowe
kroki, jako pracodawca (zgodne z ogdlnymi przepisami prawa).

5. W kazdym z przytoczonych przypadkow matoletni zostaje niezwlocznie otoczony
opieka i wsparciem specjalistow wg potrzeb.

6. Koordynator we wspodlpracy z zespolem nauczycieli 1 specjalistow przygotowuje plan
pomocy dziecku.
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ZAtACZNIK NR 3

Plan pomocy maloletniemu

I. Diagnoza sytuacji maloletniego:

I1. Dzialania wspierajace:

Sposoby wsparcia maloletniego:

1 wsparcie psychologiczno-pedagogiczne na terenie placowki,

I konsultacje specjalistyczne (m.in.: psychiatra, lekarz innych specjalizacji),

] kontakt z inng instytucjg $wiadczacg POmMOC: .....evvvviiiiiiiii i

Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie placowki:

] indywidualna pomoc pedagogiczna,

] indywidualna pomoc psychologiczna,

" indywidualna pomoc terapeutyczna,

[ terapia grupowa (np. socjoterapia, TUS, itp.)

[l zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia,

] inne:

Sposoby wsparcia rodziny:

1 przekazywanie informacji i materialéw edukacyjnych,

"1 wskazanie instytucji, w zakresie dziatalno$ci, ktorych pozostaje $wiadczenie
poradnictwa, konsultacji psychologicznych, terapii uzaleznien, terapii dla sprawcow
przemocy, a takze w formie grup wsparcia, warsztatbw umiejetnosci
wychowawczych, itp.

"1 wskazanie instytucji, w zakresie dziatalno$ci, ktorych pozostaje $wiadczenie
pomocy spotecznej, poradnictwa, a takze organizowanie warsztatOw w zakresie
metod poszukiwania pracy, pomoc finansowa, rzeczowa,

I T3

III.  Monitorowanie udzielonego maloletniemu wsparcia:
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Podpisy czlonkow Zespolu Interwencyjnego:

ZAtACZNIK NR 4

MONITOROWANIE I WERYFIKOWANIE PROCEDUR OCHRONY
MALOLETNICH
1. Czy na terenie Twojej placowki w minionym okresie [pélroczu/roku/........]
uruchomiona zostala procedura ochrony maloletnich przed krzywdzeniem?
a) TAK O
b) NIE 0

2. Czy w minionym [pélroczu/roku/okresie] byles bezposrednio zaangazowany
w realizacj¢ procedur ochrony maloletnich przed krzywdzeniem?
a) TAK O
b) NIE 0

3. Jesli tak, w jakim charakterze uczestniczyle$ w realizacji procedury?
a) Bytam/bylem osobg koordynujaca wdrazanie i monitorowanie procedury [
b) Bylam/bylem osobg udzielajacag wsparcia psychologiczno-pedagogicznego [
¢) Bytam/bylem $wiadkiem zdarzenia [
d) Bylam/bylem osoba odpowiedzialng za podjecie kontaktu z rodzicami 0
e) Inna funkcja/rola, Jaka?........cccooeoiiiiiiiiiiie e
f) Nie uczestniczytam/lem w procedurze i nie znam szczegdtow jej przebiegu [

4. We wdrazaniu procedury najwiecej trudnosci sprawia/moze sprawi¢ (zaznacz
max 2 odpowiedzi):
a) Koordynacja cato$ci dziatan 0
b) Obieg i uzupehienie wiasciwej dokumentacji 0
¢) Udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej osobie pokrzywdzonej [
d) Udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej $wiadkom lub innym

uczestnikom zdarzenia 0

e) Podjecie kontaktu z rodzicami 0

f) Monitorowanie ciggtosci i postepow realizacji procedury O

g) Ustalenie spojnego 1 efektywnego planu interwencji 0

h) Zapoznawanie wychowankow z tre$cig dokumentow/procedury 0

1) Catos¢ procedury jest dla mnie chaotyczna i niezrozumiata, nie potrafi¢ korzystac¢
z tego narzedzia 0

j) Nic nie jest klopotliwe, procedura jest czytelna i jasna O

| T 031 4 (S T 1 (< ST
5. Jakie dzialania Twoim zdaniem bylby pomocne w usprawnieniu realizacji

procedur? (wybierz max 2 odpowiedzi)
a) Broszury, materialy szkoleniowe udostgpnione w formie wydruku lub online [
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b) Czestsze konsultacje z innymi pracownikami placowki

[]

¢) Konsultacje i1 spotkania z podmiotami zewnetrznymi/przedstawicielami innych

placowek

[

d) Szkolenia organizowane przez podmioty zewngtrzne, np. organizacje NGO

specjalizujace si¢ w problematyce krzywdzenia matoletnich

[

e) Zadne, wszystkie czynnosci zwigzane z realizacjg procedury sg jasne i nie wymagaja

dodatkowych dziatan usprawniajacych
£)  INNE, JAKIE? ... iiieeiie e et ereeenes

ZAtACZNIK NR 5

Procedura monitorowania i weryfikowania Standardéw ochrony maloletnich

1. Standardy podlegaja monitorowaniu i1 weryfikacji podczas biezagcej pracy (wg. potrzeb

placowki) oraz obowiazkowej aktualizacji, co najmniej, co 2 lata.

2. Weryfikacje przeprowadza osoba odpowiedzialna za standardy ochrony dziecka, ktora

ustala:

a) sposoby weryfikacji (np. badania ankietowe, wywiad, rozmowy, uwzglednione

wnioski z monitorowania),
b) terminy jej przeprowadzenia,

c) wnioski z przeprowadzonej weryfikacji udokumentowane pisemnie, stanowiace

wytyczne do aktualizacji 1 podniesienia jakosci procedur i dziatan.

3. Zaktualizowane dokumenty zostaja zamieszczone na stronie internetowej placowki,
przyjetym miejscu ogloszen, przedstawione pracownikom, maloletnim, rodzicom
1 opiekunom prawnym, co zostaje udokumentowane w sposob przyjety przez dyrektora.

ZAtACZNIK NR 6

Ewidencja zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia maloletnich w roku ....

imi¢ i nazwisko data i miejsce . - . . .

L.p. maloletniego interwencji osoba interweniujaca rodzaj krzywdzenia podpis dyrektora
1.
2.
3.
4.

ZAtACZNIK NR 7

Oswiadczenie
Ja, ... we, nr PESEL .......... vev e OSWIadczam,

ze posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, korzystam z praw publicznych, nie
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bylam(-em) skazana(-y) za przestgpstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci
lub przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode maloletniego oraz nie toczy sie przeciwko
mnie zadne postgpowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie. Nie zostatam(-em)
skazana(-y) prawomocnym wyrokiem za przestepstwa umysine.

Jestem swiadoma(-y) odpowiedzialnosci karnej za ztoZenie falszywego oswiadczenia.

data i podpis | zApACZNIK NR 8

Oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami ochrony maloletnich

Imig¢ i nazwisko pracownika......................
Stanowisko.........oooiiii

Ja nizej podpisany(-a) oswiadczam, ZzZe zapoznatem(-am) si¢ z dokumentacjg
wchodzqcqg w sktad Standardow ochrony matoletnich obowiqzujgcq w Schronisku dla
Nieletnich w Dominowie i przyjmuje jg do realizacji.

(data, podpis)

ZAtACZNIK NR 9

Oswiadczenie wychowanka o zapoznaniu sie
ze Standardami ochrony maloletnich

Imig¢ i nazwisko nieletniego..............cocvveviiiiiiinn.

Ja nizej podpisany(-a) oswiadczam, zZe zapoznalem(-am) sie ze Standardami ochrony
matoletnich, obowigzujgcymi w Schronisku dla Nieletnich w Dominowie.

(data, podpis nieletniego)
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